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estagio supervisionado em internato rural no municipio
de Manacapuru-AM. Acompanhou-se a equipe de
enfermagem na execucao de atividades gerenciais e
assistenciais. Envolveu-se também em trés acdes de
salde em comunidades ribeirinhas distintas, seja em UBS
Fluvial ou em apoio ao NASF rural. Resultados:
Constatou-se a enfermagem como chave no
ordenamento e gerenciamento das atividades, no
seguimento dos protocolos de prevencao contra o
coronavirus e nos programas preconizados na APS,
levando assim salde para localidades de dificil acesso.
Conclusao: Verificou-se a relevancia da reafirmacao de
politicas em salde equanimes que conduzam a
assisténcia a salde independentemente das barreiras
geograficas.

Palavras-chave: Enfermagem em Salde Comunitaria;
Populacao Rural; Pandemia por COVID-19

ORIENTAGOES DA COREMU SMS SP COMO ESTRATEGIA
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Introducdo: A COVID19 trouxe ressignificacées nas
relacbes de comunicacao, nas esferas familiares,
afetivas, de trabalho e educacao. As construcdes destas
relacdes partiam de acdes empiricas as cientificas, como
forma de sobrevivéncia nas civilizacbes. Objetivo:
Apresentar orientacbes técnicas da Comissdo de
Residéncia Multiprofissional em Saide SMS/SP frente ao
Covid19 como estratégia de comunicacao -efetiva.
Método: Relato de experiéncia realizado de marco de
2020 a julho de 2021. Resultados: Elaborados 9
documentos baseados em normativas governamentais
(exceto residéncias). Foram consumidos pelos
componentes dos programas e todas as instancias
superiores tiveram acesso as orientacées. Ademais, as
orientacées foram publicadas em Diario Oficial da
Cidade de Sao Paulo cujo conteldo baseavam-se nas
acdes preventivas, curativas, decisdes pedagdgicas, de
gestao educacional e de ordem ético legal. Conclusao:
A inoperancia dos 6rgaos governamentais responsaveis
pela residéncia multi/ area profissional foi mola
propulsora para elaboracao e divulgacao das orientacoes
da COREMU SMS/SP.

Palavras-Chave: Programa de Po6s Gradacdo em Salde,
Administracao de Recursos Humanos; Gerenciamento da
Pratica Profissional; Comunicacao.

OTIMIZANDO RESULTADOS DA ASS[STENCIA DE
ENFERMAGEM: GESTAO E EDUCACAO EM SAUDE
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Introducéo: O enfermeiro como lider e gestor é detentor
do saber para realizar trabalhos de cuidar, administrar,
gerenciar, pesquisar e ensinar, fazendo-se compreender
com maior clareza que o “gerenciar” esta interligado
com o “cuidar” a fim de realizar melhorias no processo
assistencial através da promocao, prevencao, protecao
e reabilitacao. Objetivos: Relatar a necessidade da
educacao permanente para atualizacao profissional
visando melhores resultados assistenciais. Método:
Trata-se de uma revisao bibliografica. Resultados: A
educacao permanente permite avancos quando se trata
do cuidado que sera prestado ao paciente com o foco na
gestao do cuidado e das melhorias no processo
assistencial. Conclusdo: No contexto geral, devemos
refletir sobre a importancia da implementacdao da
educacao permanente no cotidiano de todas as unidades
de salide, pensando na atualizacdo do profissional para
exercer e na qualidade do cuidado direcionado ao
paciente.

Palavras-chave: Gestao de servicos de salde; Papel do
profissional de enfermagem; Educacao Permanente.

PERCEPCAOAE SENTIMENTOS DE MAES DE CRIANGAS
COM DEFICIENCIA FRENTE AOS DESAFIOS COTIDIANOS:
UM RELATO DE EXPERIENCIA
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Introdugdo: As maes de criancas com deficiéncia
enfrentam uma jornada de intensos cuidados aos filhos
que limita o cuidado com sua salide. A falta de apoio é
um fator agravante e contribui para percepcoes



